SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E :CODIGO: AP-TA-FT-014 -

'm Secretia de Seud APOYO - GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO 'VERSION: 01
Subredinsgda de S Gl FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO . ‘FECHA: 2017-07-07

(en(ro Orfente E

. Proceso al que perfenece: [PROCESO ASISTENCIAL/ENFERMERIA
No. CONTRATO - OPS: : PS5252-2018 C.D.P. No.: 2664
. Unidad a la que pertcnece: [UNIDAD SANTA CLARA
Noml;re del Contratista: [MICHAEL ANDRES PENA AVILA C.C. |IO73674107 de: r :

2018-08-01 Fecha Terminacion incial: 2018-08-31 Valor M I $ 4.212.000 Valor a cobrar: $ 4.212000

1 $ 6.240.000 2855 [24/08/2018 109/10/2018

8 AGOSTO $4.212.000 $715.200 1014897915-1013614553

 VALOR

Resumen de |- INICIAL:DEL

contrato ' CONTRATO ;
$ 3.120.000

Prestar sus servicios de Apoyo de manera personal y autonoma, en su condicion de Enfen’nero (a) Jefe para Ia ejecucion de actmdades asnstencnales en los procesos de gestion hospltaleu'lax urgencias y quirurgicos,
conforme a las necesidades de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente. :

Relacién de actividades para el periodn: Desde: [2018-08-01 Hasta| 2018-08-31

o OBLIGACIONES ESPECIFICAS

(Las'csupuludas enlaininuta)..

i Informar la evolucion clinica, las las di cl cstado de los equipos, cl siivel de existencias de insumos,
1.1 Ejecutar p dimi ¥ cuidados a los pac que por su estado. de salud asi lo requieran el inventario del servicio y del carro de paro, los traslados, ingresos, familia-paciente y demas ! das, con ¢l fin de
proporcionar al turno entrante la informacion necesaria para la continuidad del plan.

2 ', Realizar plan de cuidado diario de fa de acucrdo al diagnostico y i identil De acuerdo con la patologia, la cvolucion y las ordenes medicas para definir lo que sc debe cjecutar.:
3‘ {Verificar y aplicar didas'p ivas de acciones i ¢ identificando ricsgos, gestionando la | Distribuir los paci y las actividad peci del servicio que deben desarrollar de acuerdo cor ¢f plan de cuidados de cad
.. |scguridad del paciente, paciente. H

. rifi 1 cuidado directo a l T los protocolos y guias . .
3 Admnmstr:u'y wverificar el oui los pacncntcs de acucrdo a los protoct yg Promover la recuperacion del pacicnte.

dél servicio utilizando técnicas asepsia y antiscpsia y normas de bioseguridad :
T el cumphmlcnlo ¢ Ias aclividadcs del pC[SOI'\ﬂ illl\lller ae enlenncna y T . . . . . -
: oy - Y N ‘encr en cuenta las ordenes medicas, la evolusion y los reportes diagnosticos para valorar la del paciente y
[mcdian it 3 - . . . B
cdiante observa 6n directa e verificando la dep ¥ registros de integralidad en ¢l mancjo de la informacion. g

Realizar actualizacién del Kardex y tarjetas de medicamentos de acuerdo con las normas establecidas,
“len forma escrita y cada vez que se requiera cl cambio en el tralamiento del paciente.

| Administiar y reglsimr ¢n stsiema de nformacton [0s medicamcntos oporlunamcn[c. ac acuerao con las
de

Dejar constancia cientifica y legal de lo actuado.

- |iéenicas de asepsia y anuscpsm normas de bnosegundad lo de . . . -
7 yalos para la admi de reportar a mcd:co tratante y referentes las [Consolidar la produccion de la unidad y las espccialidades.
dades en lns mismas nara g diy reainste de

Pcmuur dar solucmn a tas dlferemcs dlﬁcultadcs surgidas en ¢l desarrollo del proceso dc atencion alpaclenle integrando a las

Controlar los suministros y existencias de insumos y medicamentos de los pacicntes del scrvicio ‘medico

Realizar las devoluciones al servicio:de farmacia de los

¢ insumos por paci antes del
gICS0 y cuando asi lo amerite. .

Para ¢l desarrollo y formacion del recurso humano en salud.

- [Realizar los pédidos de clementos ¢ insumos para su respectivo servicio necesarios para los pacicntes,

Jiramitando ante ¢l drea que los provee, en ¢l formato correspondiente y en las fechas cstablecidas [Mejoramicnto continuo de la calidad de la atencion del paciente.

+|Participar en forma activa ¢n la revista mcdica diaria dando sus aportes segun el caso. Promover p de

Revisar dmrmmcntc que los i drenajes, ¥ demis cl invasivos del paciente . . . . . .
que se mane)cn segn protocolo y s¢ lleven los registros correspondlemcs correctamente, Realizar los pedidos con oportunidad y suficiencia, velar por el uso racional de los mismos.

la asignacién de los pacientes a cada auxiliar de acuerdo al nimero de pacientes, complejidad y

o acucrdo a las necesidades del servicio Unificar criterios en el desarrollo de las actividades.

Participar activamente en ¢l sistcma de vigilancia la noti i6 de
nformes de los casos o posibles brotes i i para toma de cond\ que p gan la ia o|Conocer y plantear nuevas alternativas de diagnostico y manejo de los pacientes.
proliferacion de i en los servicios.

Gestionar las actividades, proccdlm]entos y demas, del servicio aplicando las medidas que garanticen Ia
calidad del scrvicio.

Velar por el seguimiento de las normas de bioseguridad, salud ocupacional, gestion ambicntal y calidad.

* |Responder por los inventarios conservacion y uso do de los equipos, ¢l ¢ insumos, al
16 Jigual que ¢! cuidado de la infraestrugtura del servicio y/o drea donde se encuentre desarrollando las
-~factividades. 7 J

(OBSERVACIONES: 4
: < A7 >
Flrm'l ‘del Ctmtr,-usm
Se anexa certificacion de pago a Salud, pensién y ARL. :
En caso de tener contrato nuevo se debe anexar también la certificacion bancaria con la primera cuenta de C.C. 1.073.674.107 de oce 2 C)’\ 0
cobro
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24/8/2018 ¢ : a Afiliacién trabajador

SEGUROS =+

ROLIVAR &9 .

Consultas > Consulta Publica ARL > Afiliacion trabajador

| 7~CONSULTE SU AFILIACION A

LA ARL BOLIVAR P

Tipo de Documento *

- Por favor ingrese la informacion solicitada.

* Campos obligatorios . NL’lméro de Documento *
| La persona identificada con GC-1073674107 mﬁ %@{
tiene afiliacion vigente con la ARL Seguros ’ '

Bolivar Confirmar i |magen *

5
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€ 2016 - Sepuras Bolivar
Todos los dercchos reservados 201\6
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https://ai'l.'segurosbdﬁi)ar.com/wps/portal/consultas/consuItafpublicaAarl/afilia‘cion_traibajador
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

CODIGO: APIA-FT-014

s
Secreriate et :
. : APOYO - GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO 'ERSION
ped ntegrada deS VERSION: 0
. _fc“_fi“_?'.“ii{"“ st FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO ** NG
entro Oriente = :

No. CONTRATO - OPS:

Proceso al que pertencce:

PROCESO ASISTENCIAL/ENFERMERIA

PS 5252-2018 C.D.P, No.: 2664 _
Unidad a Ia que pertenece: [UNIDAD SANTA CLARA i
Nombire del Contratista: [MICHAEL ANDRES PENA AVILA ] c.C. [1073674107 | de:[ : . |
F:echa:lnicio: 2018-08-01 - Fecha Terminacién incial: 2018-08-31 Valor Mensual: $ 4.212.000 Valor a cobrar: .$ 4.212.000 v

1 $ 6.240.000 2855 01/09/2018 j09/10/2018
8 AGOSTO $4.212.000 $715.200 1014897915-1013614553
9 SEPTIEMBRE $4.212.000 $ 805.600 1015283147-1013614553
Resumen de
contrato

de Enfermero (a) Jefe para la ejecucion de actividades asistenciales en los procesos de gestion hospitalaria, urgencws y qulrurglcos, conforme a
las necesidades de la Subred Imegrada de Servicios de Salud Centro Oriente. .

Desde: [2018-09-01

Hasta: 2018-09-30 l P . = T

Ejecutar p

nformar la clmlca, las ¢l estado de Ios equipos, ¢l mvcl dc cklstcncms dc insumos, el
inventario dcl servicio y del carro de paro, los traslados, mgresos, i familia-p te y dcmas con ¢l f’m de
i al timo entrante la informacion necesaria para la continuidad del plan,

. Rcaiizar plan de cuidado diario de énfermeria de acuerdo al di

Dc acucrdo con la patologia, la evolucion y las ordencs medicas para definir lo que se debe cjecutar.

\/criﬁcnr y aplicar medidas preventivas de acciones inseguras ¢ identificando ricsgos, gestionando la
scgu:idad del pacicme.

Distribuir los ylas del servicio que deben desarrollar de acuerdo 00111 el plan dc cuidados de cad paciente.

Adnumslrar y werificar el cuidado directo a los pnclcnlcs de acuerdo a los protocolos y guias

del servicio utilizando técnicas asepsia y antisepsia y normas de bioscguridad

Promover la recuperacion del paciente.

GMProbaT CTCUMPIIMICATo 48 a5 CTVidades deT personal quxiiiar dc entermena y cam oS
medlanlc observacion directa ¢ Ia de ¥ do registros de

iTener en cuenta las ordenes medicas, la evolusion y los reportes diagnosticos para \alorar la

ion del paciente y
integralidad en el manejo de la informacion,

Realizar actualizacion del Kardex y tarjetas de medicamentos de acuerdo con fas normas establecidas,
en forma cscrila y cada vez que se requiera el cambio en el tralamiento del paciente.

Dejar constancia cientifica y legal de lo actuado.*

Administrar y, 1Cgisuar on sistema qe IMTormacton [0s medicamentos oporiunamente, dc acuerde Con 1as
técnicas de asepsia y antisepsia, normas de bioseguridad, lo de admini: de medi

(Consolidar Ia prod

y a los corrcclos para la administracién de mcdlcamcnlos. reportar a mcdlco tratante y las

cn log mismos nara sit reainste de

de Ia unidad y las especialidades.

Controlar los suministros ¥ existencias de insumos y medicamentos de los pacientes del servicio

[Permitir dar solucion a las diferentes dificuitades surgidas en el desarrollo del proceso de atencion al; paclenle intcgrando a las difercntes
lespecialidades medico quirugicas.

las de al servicio'de farmacia de los
legreso y diariamcnle cuando asi lo amerite.

e insumos por antes del

Para el desarrollo y formacion del recurso humano en salud.

Realizar los pcdldos de clementos ¢ insumos para su rcspccuvo servmo necesarios para los puclcnlcs,
l.ramlumdo ante cI drca que’los provee en el formato ¥ en las fechas establ

[Mcjoramicnto continuo de la calidad de la atencion del paciente.

Participar en fprma activa ¢n la revista médica diaria dando sus aportes segin cl caso.

Promover procesos de mejoramiento continuo.

i Revisar diariamente que los drenajes, y demas el
lque se manejen segln protocolo y sc lleven los registros correspondientes correctamente.

del paciente

Realizar los pedidos con oportunidad y suficiencia, velar por el uso racional de los mismos.

la 6n de' los a cada auxiliar de acucrdo al nimero de pacxemes complejidad y
de acuerdo a las necesidades def servicio

Unificar criterios en el desarrollo de las actividades.

Participar activamentc en cl sistema de vigil
mromles de 105 casos o posibles brotes infecciosos para toma de

de i en los servicios.

la notificacién oportuna de
que p la it

0

8

[Conocer y plantear nuevas alternativas de diagnostico y manejo de los pacientes,

Gestionar las actividades, procedlmlcnlos y demas, del-servicio aplicando las medidas que garanticen la
calidad del servicio. .

Velar por ¢l scguimicnto de las normas de bioseguridad, salud ocupacional, gestion ambicntal y calidad.

Responder por los inventarios conscrvacién ¥ uso do de los equipos, ¢ insumos, al
igual que el cuidado de la infraestructura del scrvicio y/o 4rea donde se encuentre desarrollando las
actividades.

OBSERVACIONES:

Se anexa certificacion de pago a Salud, pension y ARL.

[En caso de tener contrato fiuevo se debe anexar tamblen la certificacién-bancaria con la primera cuenta de -

cobro

C.C. - 1.073.674.107

YISTO BUENO:SUPERVISOR DE CONTRATOS*. 1 =
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Enferm
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Sacsetaiado Sl
Subred Integrada de Servicios de Salud

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
APOYO — GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

VERSION: 01

CODIGO: AP-IA-FT-014

L]
B

PS§ 52522018 C.D.P. No.: 2664

No. CONTRATO - OPS: *

. FECHA: 2017-07-7

PROCESO ASISTENCIAL/ENFERMERIA

Proceso al que pertencee:

Unidad’a In que pertencce:

UNIDAD SANTA CLARA

Nombre del Contratista: °

S

(1073674107

[MICHAEL ANDRES PENA AVILA .~

Fecha:Inicio: ) 2018-08-01 Fecha Terminacién'incial:

I I

| de:f0
p

$3.510.000

#

Valor Mensual: Valor a cobrar:

L
$3510000& - )

1 $ 6.240.000 2855 01/09/2018 09/10/2018 0

2 $3.619.200 3519 10/10/2018 15/12/2018 0

0 : 0

0 0

[} 0

) 0
0 c
8 AGOSTO $4.212.000 $715.200 1014897915-1013614553
9 SEPTIEMBRE $4.212.000 |, $ 805.600 1015283147-1013614553
10 OCTUBRE $3.510.0008]  $3869.200 1015860181-1015283147
0 :
0

Resumen de
contrato

Prcstar sus servicios de Apoyo de mancia personal y autonoma, wn su condicion de Enfermero (a) Jefe para la ¢jecucion de actividades
necesidades a¢ la Subred Inu.sr:da

en los p
de Servicios de Salud Centro Oriente.

de gostion |

ia, urgencias y quirurgicos, conforme a las

Relacion de actividades para el perio:do:

Desde: Hasta: 2018-
[ - 7 DESCRIPCION'DEL DESARRO] i ;
{Las cstipuladas'en la minuta) “ACTIVIDADES O PRODUCT as: DESARROLLADOS ENEL PERIODQ EN CUMPL]MIENTO DE CADA OBLIO‘ JON :
Informar la evolucion clinica, las actividads ylas p ol estado de los equipos, ¢l nivel de cxistencias de insumos, el inventario
1 | Ejecutar procedimientos y cuidados a los pacientes que por su estado de salud asi lo requieran det sgwlplo y del carro de paro, los traslados, ingresos, relaci familin-1 y demas conel finde i al tumo enirante
4 Ja i necesaria para la idad de! plan, . .

ealizar plan de cuidado diario de ia de acuerdo al diagnéstico y

De acuerdo con Ia patologia, Ia evolucion y las ordenes medicas para definir Jo que se debe ejecutar.

erii'n:ar y aplicar medidas preventivas de acciones inseguras ¢ identiticando riesgos, gestionando la
eguridad del paciente,

Distribuir los pacientes y las actividades especificas del servicio que deben desarrollar de acuerdo con el plan de:cuidados de cad paciente.

Administrar y verificar el cuidado directo a los pacientes de acucrdo a los protocolos y guias establecidas del
servicio utilizando téenicas asepsia y antisepsia y nonmas de bioseguridad

Promover la recuperacion del paciente.

C el
obscivacion directa ¢ veri

de las del persoml auxiliar de enfermeria y camilleros mediante

t lucion del paciente y

Tener en cuenta las ordenes medicas, la

y los reportes di para valorar la

enel

lizaci isando registros de enfermeria.

manejo de la inft

la dep ientos y
Realizar actualizacién del Kardex y tasjetas de medicamentos de acuerdo con las normas establecidas, en
formn escrita y.cada vez que se requicra el cambio en el tratamiento del paciente.

Dejar constancia cientifica y legal de lo actuado.

Administrar y registrar en sistema de infk los
técnicas de asepsia yunhscpsm normas dc i

:}1os correctos para la admis de

de acuerdo con las
protocolo de ini; i6n de medis ya
reportur a médico tratante y referentes lag novedades en

Consolidar la produccion de la unidad y las especialidades.

Controlar Jos ini y de insumos y

de los pacientes del servicio

Permitir dar solucion a las di
especialidades medico guirugicas.

surgidas en el ds lio del proceso de atencion al paciente integrando a las diferentes

ealizar las devoluciones al servicio de farmacia de los medicamentos ¢ insumos por pacicntes antes del
zlegreso v diarj! cuando asi lo amerite.

Para el desarrollo y formacion del recurso humano en salud.

Realizar los pedidos de elementos ¢ insumos para su respeetivo servicio necesarios para los pacientes,
tramjtando ant¢ el arez que 1os provee, tn ¢l formato correspondiente y en las fechas establecidas

Mejoramiento continuo de la calidad de la atencion del paciente,

Participar en forma activa en’la revista médica diaria dando sus aportes segin el caso.

Promover procesos de mejoramiento continto,

“| Revisar di que los

¢ manejen segiin prolocolo y se 1l

drenajes, L
los registros

y demas invasivos del paciente que

7 cor

Realizar los pedidos con oportunidad y suficiencia, velar por el uso racional de los mismos.

| Realizar Ia asignacién de los pacientes a cada auxiliar de acucrdo al nimero de pacicntes, complejidad y de
cuerdo a las ntcesidndes del servicio

Unificar criterios en ef desarrollo de las actividades,

en e sistema G vigil

£

mediante la
quep

Participar

v én oporiuna de
informes de lns €as0s o poslhles bmlcs

para loma de ygan la presencia o

Conocer y plantear nuevas aliemativas de diagnostico y manejo de los pacientes.

Gestionar lns uc(md:ldcs proccdmucnlos y demas, det servicio aplicando las medidas que garanticen la
calidad del servicio.

Velar por el seguimiento d¢ las normas de bioseguridad, salud ocupacional, gestion ambiental y calidad.

| Responder por los inventarios conservacion y uso adecuado de los equlpos elementos ¢ insumos, al igual que
1 c\udndo dela infracstructura del servicio y/o drea donde se las X

OBSERVACIONES:

el Contratista /

Se anexa-certificacién de pago a Salud, bcnsién Yy ARL.

En caso de tener contrato nuevo se debe anexar también la certificacion bancaria con la primera cuenta de cobro

C.C. 1.073.674.107

« Socha.

-YISTO BUENO SUPERVISOR DE CON’lRATOS

2A%
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
APOYO - GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 01
FECHA: 2017-07-07

PROCESO ASISTENCIAL/ENFERMERIA

Proceso al que pertenece:

No. CONTRATO - OPS: PS 5252-2018 C.D.P. No.: 2664
Unidad 2 Ia que pertenece: UNIDAD SANTA CLARA
Nombre del Contratista: [MICHAEL ANDRES PENA AVILA ] c.C. [1073674107 | de:0 |
Fecha Inicio: 2018-08-01 Fecha Terminacién incizl: 2018-08-31 Valor Mensual: $2.901.600 Valor a cobrar: $2.901.600
. g e ) : : e sy il vaLor PAGO R i
‘,‘,311,%08'\:' L cop FECHA DEINICIO. FECHADET ERMINACION NeTA MES Dggg:g“ : V‘f“f’““ : URIDAD | NUMERODEPLANILLA |
1 $6.240.000 2855 01/09/2018 09/10/2018 0 ]
2 $3.619.200 3519 10/10/2018 15/12/2018 0
3 $3.110.640 3751 10/11/2018 15/12/2018 0
0 0
0 0
0 0
0 0
8 AGOSTO $4.212,000 $715.200 1014897915-1013614553
9 SEPTIEMBRE $4.212.000 $ 805.600 1015283147-1013614553
10 OCTUBRE $3.510.000 $869.200 1015860181-1015283147
1 NOVIEMBRE $2.901.600 $359.700 1016879530
0
VALOR INICIAL ; : B
i ALORTOT.
Resumende |~ DEL e ok | | eacos reavizaos SALDO DEL CONTRATO
contrato = CONTRATO . o . ;
$3.120.000 $16.089.840 $14.835.600 $ 1.254. 240

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJLTO DEL CONTRATO

OBJETO-DEL CONTRATO

Prestar sus servicios de Apovo de manera pcrsonal y autonoma, en su condicion de Enfermero (a) Jefe para la cj

1a, urgencias y quirurgicos, conforme a las

de activi en los p de gcsuon

de la Subred I

da de Servicios de Salud Centro Oriente.

Relaci6n de actividades para el periedo:

Desde: |2018-11-01

Hasta: 2018-11-30

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

(Lars ostiputadas erifa minota)

e . DESCRIPCION DEL DESARROLLO 1
ACTIVIDADES 0 PRODUCTOS DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMBLIMIENTO Dh CA

1.073.674.107

Informar la evols clinica, las ylasp el estado de los equipos, ¢l nivel de existencias dc insumos, ¢l inventario
1 | jcoutar procedinientos y cuidados a los pasientes que por su estade de salud asi o requieran del servicio y del carvo de paro, los taslados, ingresos, elaciones familia-paciente y donras Jos. con o fin do altamo enteante
la i necesaria para la del plan,
2 |Realizar plan de cuidado diario de enfermeria de acuerdo al di y dades ide d: De acuerdo con la patologia, la evolucion y las ordenes medicas para definir lo que s¢ debe ¢jecutar
Verificar y aplicar medidas preventivas de aceiones inseguras ¢ identificando ricsgos, gestionando la Lo . - . - . .
3 oar ¥ pliear r ® OIB0S, 8 Distribuir los pacientes y las actividades especificas de) servicia que deben desarrolar de acuerdo con of plan de cuidados de cad paciente.
seguridad del paciente.
| Administar y verificar ¢l cuidado directo a los pacientes de acuerdo a los protocolos y guias establecidas del | . .
4 P - 3 - y . Promover la recuperacion del paciente.
servicio utilizando 1éenicas asepsia y antisepsia y normas de bioscguridad
5 ar el Timis de las idades det pcr;onnl auxiliar de enfermeria y camilicros mediante Tener en cuenta las ordenes medicas, la evol y los reportes di para valorar la del paciente y lidad en el
observacion dirceta ¢ verificando la realizacion de | v do registros de enfermeria. mancjo de la informacion.
Realizar uctualizacion del Kardex y tarjetas de medicamentos de acuerdo con las normas establecidas, en . P
6 . . . B . Dejar constancia cientifica y legal de lo aciuado.
forma escrita y cada vez que se requicra ¢l cambio en el trataniento del paciente.
strar en sistema de i los de acuerdo con lus
7. Jtéenicas de as y antisepsia, normas de bioseguridad, protocolo de administracion de medicamentos ya  |Consolidar fa produccion d¢ la unidad y las especialidades.
los conrectos para la administracion de medicamentos. reportar a médico tratante v referentes las novedades en
; . . . L Permiti c dil dificultad idas en el d 5 encil iente inte lo a las diferentes
87| Controlar los y de insumos y med de los pacientes del servieio P enm.hr.dnr snluuo'n B lu's f surgidas en el del proceso de atencion al paciente integrando a las di
especialidades mediso quirugicas. -
9 Realizar la‘s (.]cvuluclonus al SCr}’lClO de ljnrmacm de los medicamentos e insumos por pacicntes antes del Para el desarrollo y formacion de) recurso humano en salud.
= Jepresoy cunndo asi lo amerite.
Realizar los pedidos de elementos ¢ insumos para su respeetivo servicio necesarios para los pacientes, . . . . . .
10 : podidos P pectivo ® P P Mejoramiento continuo de la calidad de Ia atencion del paciente.
tramitando ante el drea que los provee, en ¢l formato correspondicnte y en las fechas establecidas
11| Participar en forma activa en la revista médica diaria dando sus upories segiin ¢l caso. Promover procesos de mejoramicnto continuo.
Revisar diariamente que los ipos, drenajes, y demis el invasivos del paciente que . " . - . .
i2 | cianamente q T i i s W | Reatizar los pedidos con oportunidad y suficiencia, velar por el uso racional de los mismos.
“7se manejen segln protocolo y se lleven los registros coirespondientes correctamente,
Realizar lu asignacion de los pacicntes a cada auxiliar de acuerdo al nimero de pacientes, complejidad y de . - .
13 Bnacy paoien P plegicacy Unificar criterios en ¢l desatrollo de las actividades.
acuerdo a las necesidades del servicio
Participar activamente cn ¢l sistema de vigilancia epidemiolégica mediante la 61 oportuna de . . . . B
14 informes de lus casos 0 poslblc,s brotes i para toma de que prevengan la presencia o Cenocer y plantear nuevas alternativas de diagnostico y mancjo de los pacientes.
< |Gestionar las aulmdadu roccdxmlcnlos y demds, del servicio aplicando las medidas que garanticen la . . . N . .
15 r y P e g Velar por of seguimicnto de lus normas de satud gestion y calidad.
calidad det scrvicio.
1 6 Responder por los inventarios conservacion y uso adecuado de los uqu\pos elementos ¢ insumos, al igual que |
¢l cuidado de la infraestructura del servicio y/o drea donde se las idad
OBSERVACIONES
ya
Se ancxa certificacion de pago a Salud, pension y ARL. de Jaa%&‘v‘ 0

En caso de tener contrato nucvo se debe anexar también la certificacién bancaria con la primera cuenta de cobro

NOMBRE:

CARGO:

“FIRMA
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N SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
; . . APOYO - GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO

e Subnec tegrde e Sern o FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

- ﬁ Centru Onente WS.E

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 01
FECHA: 2017-07-07

1. DATOS GENERALES DEL CONTRAT!

Proceso al que pertencce: PROCESO ASISTENCIAL/ENFERMERIA
No. CONTRATO - OPS: PS 5252-2018 C.D.P.No.: | 2664
Unidad a la que pertenece: UNIDAD SANTA CLARA
Nombre del Contratista: [MICHAEL ANDRES PENA AVILA | c.c. [1073674107 | de:[0 |
Fecha Inicio: Fecha Terminacién incial: Valor Mensual: Valor a cobrar:
" e R ALORPAGO T e
ADICION | ¢, 4y o ABICION:| DB FECHA DEINICIO SEGURIDAD- MERO DE PLANILTA
OTROSI e R ¢ MEL : LA
: P i SOCIAL ' s
I $6.240.000 2855 01/09/2018 09/10/2018 0
2 $73.619.200 3519 [10/1072018 15/12/2018 0
3 $3.110.640  |3751 10/11/2018 15/12/2018 0
4 34361760 4019 16/12/2018 15/01/2019° 0
5 : - - 5
0 0
0 0
8 $1.591.200 62 16/01/2019 31/01/2019 8 AGOSTO $4.212.000 $715.200 1014897915-1013614553
9 SEPTIEMBRE | §$4.212.000 $ 805.600 1015283147-1013614553
10 OCTUBRE $3.510.000 $ 869.200 1015860181-1015283147
11 NOVIEMBRE | $2.901.600 $ 359,700 1016879530
12 DICIEMBRE $3.369.600 $ 411.600 1017356297
13 ENERO $ 3.744.000 $464.100 018155010
resumende | - gok ' VALOR TOTAL .
contrato CONTRATO DEL CONTRATO, o ’ .
$ 3.120.000 § 22,642,800 § 21.949.200 $ 93.600

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO
OBIETO.DEL . CONTRAT

Prestar sus servicios de Apoyo de manera personal y autonoma, en su condlcmn de Enfermero (a) Jefe para la ejecucion de actividades as:stencnales en los procesos de gestion hospitalaria, urgencias y quirurgicos, conforme alas
necesidades de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente.

Relacién de actividades para el periado: Desde: {2019-01-01 Hasta:

'OBLIGACIONES ESPECIFICAS

(Las estipulndas-en la minuta) -

e R : DESCRIPCI()N DELDESARROLLO
ACTlVlDADES Q PRODUCT 08 DESARROLLADOS EL PERIODO 'EN CUMPLIMIENTQ.DE CAD; IGACIO]

y las pendi el estado de los equipos, ¢l nivel de existencias de insumos, cl

Informar la

1l clinica, las d;
1: | Ejecutar procedimientos y cuidados a los pacicntes que por su cstado de salud asi lo requicran inventario del servicio y del carro de paro, los dos, ingresos, relaci familia-paciente y demas relacionadas, con el fin de i al
furno entrante 1a | lonnccesaria para Ia inuidad del plan,
27| Realizar plan de cuidado diario de enfermeria de acucrdo al diagndstico y idades identi De acucrdo con la patologia, la evolucion y las ordencs medicas para definir lo que se debe cjecutar.
| Verificar y aplicar medidas ivas dc acciones i ci i ricsgos, dola N . P . . N
3 1°0r Y 8p fear Y 8 Distribuir los ylas del servicio que deben desarrollar de acucrdo con el plan de cuidados de cad paciente.
seguridad del pacicnte.
Administrar y verificar el cuidado directo a los pacicntes de acuerdo a los protocolos y guias establecidas . .
4 P . . N ) ) . Promover la recuperacion del paciente.
. |del servicio utilizando técnicas ascpsia y antisepsia y normas de bioscguridad
5 Ci bar ¢l imi de las actividades del personal auxiliar de enfermeria y camilleros mediante | Tener en cucnta las ordcncs medicas, la evolusion y los reportes diagnosticos para valorar la evol del paciente y lidad en

d i .

observacién directa ¢ verificando la realizacién de dimi y

p registros de
6. Realizar actualizacion del Kardex y tarjetas de medicamentos de acucrdo con las normas cstablecidas, en

forma escrita y cada vez que sc requicra el cambio cn el tratamiento del paciente.

el manejo de la i

Dejar constancia cientifica y legal de lo actuado.

.~ %| Administrar y registrar cn sistema de i ion los i de acixcrdo con las
7. |téenicas de asepsia y antisepsia, normas de bioseguridad, o de administracion de Consolidar la produccion de 1a unidad y las especialidades.
fos corrcctos para la administracion de medicamentos. reportar a médico tratante y referentcs las novcdadcs
- . . b . HH i i i i i 1 i N las diferentes
8 | Controtar los y de insumos y de los del servicio Permilir dar solucion a las diferentes dificultades surgidas en el desarrollo del proceso de atencion al paciente integrando a las

especialidades medico quirugicas.
Para ¢l desarrotlo y formacion del recurso humano en satud.

9 Realizar las devoluciones al servicio de farmacia de los medicamentos e insumos por pacientes antes dcl
cpreso y diariamente cuando asi lo amerite.

Realizar los pedidos de clementos ¢ insumos para su respectivo servicio necesarios para los pacientes,

10 . < N s Mejoramiento continuo de la calidad de la atencion del paciente.
| tramitando ante cl drea que los provec, cn ¢l formato correspondiente y en las fechas establecidas J P
11 ;| Participar en forma activa en la revista médica diaria dando sus aportes segin ¢l caso. Promover procesos de mejoramiento continuo.
Revisar diariamente que los i drenajes, t les y demas el del paciente que N . . I - .
12 q U ¥ P 9% Realizar los pedidos con oportunidad y suficiencia, velar por cl uso racional de los mismos.

s¢ mangjen scgin protocolo y se lleven los registros correspondicntes correclamente,

'13 Realizar Ia asignacion de los pacientcs a cada auxiliar de acuerdo al mimero de pacientes, complejidad y de

. s Unificar criterios en ¢l desarrollo de las actividades.
acucrdo a las necesidades del servicio
. Participar activamente en cl sistema de vigilancia epidemiologi di la noti ion op de . 5 ) ) .
14 mfo,-mcs dc 1os casos o poslblcs hmlcs i para toma de cond que p gan la iao Conocer y plantear nucvas alternativas de diagnostico y manejo de los pacicntes.

: Gcsuonar las acnwdadcs procedlmlcmos y demds, del servicio aplicando las medidas que garanticen la

15: calidad del servicio. Velar por ¢l scguimicnto de las normas de bioseguridad, salud ocupacional, gestion ambiental y calidad.
Responder por los inventarios conservacién y uso adecuado de los equipos, clemcnlos ¢ insumos, al igual
16 Hand, i dod, 0
que ¢l cuidado de la infracstructura del servicio y/o drea donde se las
OBSERVACIONES:
Se anexa certificacion de pago a Salud, pensién y ARL.
y i . . . . .C. 1.073.674.107 d 0
En caso de tener contrato nuevo se debe anexar también la certificacion bancaria con la primera cuenta de cobro cC © e f % ¢

VISTO BUENO SUPERVISOR DE/CONTRATOS

NOMBRE. - e Q.
CARGO: phgs _m"r] 270,204 B3
FRMA. GG e
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N SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
Subrod ngrada de Seviis de Slud APOYO - GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO CODIGO: AP-IA-FT-014

e FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO VERSION: 01
T“Cemm Orfente E5E, FECHA: 2017:07:07
=1 DATOS GENERALES DEL:CONTRATOQ
Py 1 : PROCESO ASISTENCIAL/ENFERMERIA
No. CONTRATO - OPS: PS 52522018 CDP.No: | 2664 rossso slque pertonees 50 CIAL/ENE
Unidad a [a que pertenece: UNIDAD SANTA CLARA
Nombre del Contratista: [MICHAEL ANDRES PENA AVILA ] c.C. [1073674107 | de:fo ]
Fecha Inicio: Fecha Terminacién incial: Valor Mensual: Valor a cobrar: $3.369.600
e : . i [ At orPAGH”
Agil‘gi‘?sl:/ VALOR A])ICION S CRP; l4E(.HA DE lmcxo CUENTADE |i-  VALOR A EGURIDAD |
S R . S o ' : FacaR SOCIAL
T [Sezm000  Jost 51672018 B 0
2 $3.619.200 3519 10/10/2018 15/12/2018 0
3 $3.110.640 3751 10/11/2018 15/12/2018 0
4 $4.361.760 4019 16/12/2018 15/01/2019 0
0 0
0 0,
0 0
8 AGOSTO $4.212.000 $715.200 1014897915-1013614553
9 SEPTIEMBRE $4.212.000 $ 805.600 1015283147-1013614553
10 OCTUBRE $3.510.000 $869.200 1015860181-1015283147
11 NOVIEMBRE $2.901.600 $359.700 1016879530
12 DICIEMBRE $ 3.369.600 $411.600 1017356297
'VALOR INICIAL ERipcT :
Resumen de DEL ~D‘;:L8§N%‘;L - SALDO DEL CONTRATO
contrato CONTRATO' i LN bt e Bl ENe e i W
$3.120.000 $ 20.451.600 $18.205.200 $ 2.246. 400
2. INF ORME DE. ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL:QBJETO DEL CONTRATO
: . OBJETO DEL'CONTRATO. Gt e . ey
Prestar sus scrvicios de Apoyo de manera personal Y autonoma, en su condicion de Enfermero (a) Jefe para la gjecucion de actividades en los p de gestion hospitalaria, urgencias y quirurgicos, conforme a las
idades de la Subred T da de Servicios de Salud Centro Oriente.

Relacién de actividades para el periedo: Desde: [2018-12-01 Hasta:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: . i T
(Las estipiladas en 1o minuta) e E : k Gl T ACTIVIDADES 'O PRODUCTOS DI

ARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIM NTODE CADA OBLIGAClON e
¢ i Informar la evol clinica, las idad y las pendi el estada de los equipos, cf nivel de existencias de insumos, el inventario
1. .| Ejecutar procedimientos y cuidados a los pacientes que por su estado de salud asi lo requicran del servicio y del carro de paro, los traslados, ingresos, relaciones familia-pacicnte y demas relaci con el fin de ionar al tumo entrante
i In infc fon necesarin vara la, inuidad del plan,
2| Realizar plan de cuidado diario de de acuerdo al di icoy id: identificad; De acuerdo con la patologia, la evolucion y las ordenes medicas para definir lo que se debe

| Verificar y aplicar medidas preventivas de acoiones inseguras e identificando riesgos, gestionando la
idad del paciente.

Distribuir los pacientes y las actividades especificas del servicio que deben desnrrollar de acuerdo con el plan de cuidados de cad pacicnte.

:| Administrar y verificar el cuidado directo a los pacientes de acuerdo a los protocolos y guias establecidas del

VI o . o N . Promover la recuperacion del paciente.
| servicio utilizando téenicas ascpsia y antisepsia y normas de bioseguridad pe P

denel

§ Comp el limi de Jas actividades del personal auxiliar de enfermeria y camilleros mediante Tener en cuenta las ordenes medicas, la evolusion y los reportes di icos para valorar la evolucion del paciente y
observacion directa ¢ veril la realizncion de procedimientos y revisando registros de enfermeria. mancjo de la informaci

Realizar actualizacién del Kardex y tarjetas de medicamentos de acuerdo con las normas establecidas, en
*|forma escrita y cada vez que se requicra el cambio en ¢l tralamiento del paciente.

Dejar constancia cientifica y legal de lo actuado.

Administrar y registrar en sistema de informacién los medicamentos oporiunamente, de acuerdo con fas
7| t¢cnicas de nscpsia y antisepsia, normas de bioseguridad, protocolo de administracién de medicamentos ya [Consolidar la produccion de la unidad y las especialidades.
“Ylos correctos para In administracién de medicamentos, reportar a médico tratante v referentes las novedades en

Permitir dar solucion a las
especialidades medico quirugicas.

Para el desarrollo y fonmacion del recurso humano en salud.

8| Controler los ini yexi ias de insumos y medi surgidas en el del proceso de atencion al paciente integrando a las diferentes

de los pacientes det servicio

9 <+ [Realizar las devoluciones al servicio de farmacia de los medicamentos e insumos por pacientes antes del
careso v diariamente cuando asi Jo amerite,

0 Realizar los pedidos de elementos ¢ insumos para su respectivo servicio necesarios para los pacicntes,

. . 8 Mejoramiento continuo de la calidad de Ia atencion del paciente.
: *|ramitando antc el drea que los provee, en ¢l formato correspondiente y en las fechas establecidas ) © ntinue : © ‘a dlencion del paciente.

11%:|Participar en forma activa en la revista médica diaria dando sus aportes segiin ¢l caso, Promover procesos de mejoramiento continuo.

Revisar diariamente que los ipos, drenajes, b y demds ¢l invasivos del paciente que
|se manejen segiin protocolo y s lleven los registros correspondientes correctamente.

Realizar los pedidos con oportunidad y suficiencia, velar por el uso racional de los mismos.

13| Realizar la asignacion de los pacicntes a cada ausiliar de acuerdo al mimero de pacientes, complojidad y de

: N L Unificar criterios en ¢l desarrollo de las actividades.
i [acuerdo a las necesidades del servicio

| Participar activamente en ¢l sistema de vigilancia epidemiologica mediante Ia notificacion oportuna de
14 mformcsdcloscasosoposlblushmlcs fecciosos para foma de
% : :

Conocer y plantear nuevas altemativas de diagnostico y manejo de los pacientes.

que p gan la presencia o

15 Gestionar las acuvldadus proc,cdxmlcnlos y dcmﬂb del servicio aplicando las medidas que garanticen la
Jealidad del servicio.

'], 6‘ Responder por los inventarios conservacion y uso adecundo de los equipos, elementos ¢ insumos, al igual que o
¢l cuidado de la infracstructura del servicio y/o frea donde se { do las actividades. m
T
el

Velar por el seguimicnto de las normas de bi salud i gestion ambi ycalidad.

OBSERVACIONES:

/FirmW

4
cc 1.073.674.107 w Doachin .

Se anexa certificacién de pago a Salud, pensién y ARL.
En caso de tener contralo nucvo sc debe ancxar también la certificacion bancaria con la primera cucnta de cobro

VYISTO:BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS =

Tatiana PG
C.C.No.5ZAP A ey

Enﬁmﬁf‘t:/
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